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Sumario executivo e principais resultados

No ambito do projeto CRITHINKEDU, este relatdrio oferece uma andlise global da
compreensdo do Pensamento Critico (PC) pelos empregadores e estabelece
semelhancas e diferencas na sua expressdo, necessidade e aplicacdo pratica
no local de trabalho. Adotando uma metodologia de investigacdo qualitativa, foram
realizados 32 focus groups, com a participacado de 189 profissionais de 9 paises
europeus. Os focus groups envolveram especialistas de quatro areas profissionais,
nomeadamente Ciéncias Biomédias, STEM (Ciéncias, Tecnologia, Engenharia e
Matemética), Ciéncias Sociais e Humanidades.

Com base no quadro tedrico de Facione (Facione, 1990), os resultados principais
estdo de acordo com estudos anteriores (Jones, 2009; Jones, 2010; Grace & Orrock,
2015; Sin, Jones & Wang, 2015), sugerindo que o PC é amplamente entendido e
interpretado como um conjunto de competéncias e disposicdes
interdependentes que sdo inquestionavelmente necesséarias nos recém-
graduados. Isso deve-se as exigéncias atuais do mercado de trabalho e da
sociedade, embora existam pequenas diferencas na sua aplicacdo prética, que
variam entre as areas profissionais.

Para os empregadores, os colaboradores com pensamento critico ideais
possuem um modo de pensar com critério, alimentado pela motivacdo e
vontade de aprender e melhorar, e ancorado num conjunto de aspetos
cognitivos e de predisposicdo interdependente, permitindo n&o apenas
antecipar e estar pronto para qualquer situacdo, mas também regular e
monitorizar o seu préprio pensamento e comportamento durante o processo.
Estes resultados sugerem que o PC surge da experiéncia, da aprendizagem ao longo
da vida, do esforco e da persisténcia, e estd relacionado com objetivos e
desenvolvimento de longo prazo. Adicionalmente, o PC é frequentemente associado
a resolucdo de problemas e tomada de decisdo, e a sua aplicacdo ndao depende
apenas de uma unica habilidade, mas da convergéncia e interconexdo de varias
competéncias e disposi¢des para além das destacadas no quadro teérico adotado,
como a proatividade, a adaptabilidade, a criatividade, a maturidade emocional, a
comunicacéo e o trabalho em equipa.

Nas Ciéncias Biomédicas, para os profissionais de Saude, o PC requer raciocinio
clinico que, por sua vez, compreende o pensamento sobre diferentes aspetos dos
cuidados de saude, no sentido de obter uma deciséo plausivel sobre a prevencao, o
diagndstico e o tratamento de um paciente especifico, atendendo a diferentes
preocupacdes éticas. Em STEM, para os profissionais de Engenharia e das
Tecnologias da Informacdo e Comunicagcdo, o PC requer o pensamento sobre
problemas e diferentes abordagens para alcancar as melhores solugdes
relativamente as necessidades, objetivos e expectativas de um cliente especifico. Nas
Ciéncias Sociais, para os profissionais de Educacéao, Administracéo e Turismo, o PC
e tido como um conjunto de competéncias e disposi¢cdes desejaveis para a melhoria
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profissional, trazendo uma responsabilidade adicional especialmente para
professores e educadores, afetando diretamente o0 desenvolvimento e a
aprendizagem de futuros cidadaos, tornando-0s 0s agentes principais neste processo
de modelacdo. Nas Humanidades, para os profissionais de Artes e Cultura, o PC é
expresso pelo pensamento sobre a realidade, sobre aquilo que envolve o ator e a
audiéncia, e por meio dessa observacgéao intervém na realidade, transformando-a em
objeto/expressao artistica.

Finalmente, e como principal resultado e inovacao do presente relatorio, apresenta-
se uma proposta para “Um inventario europeu de competéncias e disposi¢cdes de
Pensamento Critico para o século 21”. Este inventario ndo sé é constituido por uma
lista de diferentes competéncias e disposi¢cdes de PC, como também integra o seu
entendimento especifico nas diferentes areas profissionais, relacionando-as com
tendéncias, diferencas, cenarios e contextos que melhor ilustram a sua aplicacéo e
necessidade pratica. O mesmo poderda ser Gtil na (re)definicdo de objetivos e
resultados de aprendizagem, adaptados as necessidades do mercado de
trabalho e da sociedade, e que possam ser incorporados nos diferentes
curricula europeus. Adicionalmente, espera-se apoiar organizacdes e recursos
humanos no desenho de programas internos de formacdo que deem resposta as
necessidades existentes, bem como selecionar futuros candidatos em processos de
contratacao.

Surgiram algumas dificuldades durante a realizacao deste estudo. Estao relacionadas
com o desenho da metodologia de investigacdo (0 uso de uma abordagem de
investigacdo qualitativa ndo permite a generalizagdo dos resultados), com a amostra
do estudo (por exemplo, a variabilidade dos perfis e da experiéncia dos
representantes dos diversos campos profissionais) ou mesmo com o procedimento
de andlise de dados (por exemplo, barreiras de idioma no processo de traducéo e
dificuldades na categorizacdo). No entanto, tendo-se trabalhado em varias areas
disciplinares e em nove paises, estas limitac6es foram minimizadas.

CRITHINKEDU — Pensamento Critico nos Curricula do Ensino Superior Europeu



